
 
 

รายงานการประชุมศูนย์สุขภาพจิตที่ ๒ 
ครั้งที ่๓/๒๕๖๘ 

เมื่อวันที ่ ๒๘ มีนาคม  ๒๕๖๘ 
ณ ห้องประชุมทรัพย์ไพรวัลย์ ชั้น ๒ ศูนย์สุขภาพจิตที่ ๒  

------------------------  
ผู้มาประชุม 

๑. นายชูพงษ์  สังข์ผลิพันธ์    ผู้อำนวยการศูนย์สุขภาพจิตที่ ๒ ประธาน 
๒. นางหยกฟ้า  เพ็งเลีย     นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
๓. นายสุขเสริม  ทิพย์ปัญญา     นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
๔. นางสาวศศิรกานญ์    รุ่งสกุล     นักจิตวิทยาคลินิกชำนาญการ  

 ๕. นายภูวนัย  แสวงบุญ    นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
 ๖. นางสาวจินตนา   กองทรัพย์    นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
 ๗. นางสาวณัฐรดา   น้อยกรม    นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
 ๘. นางสาวสาวิตรี  ฉิมหัวร้อง    นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
 ๙. นางสาวปิยพร   จันทร์ทอง    นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
 ๑๐. นายเสกสรรค์   ทองนาค     นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 

๑๑. นายปัญญวัฒน์    ธาดาภาคย์    นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
๑๒. นางสาวพัชราวรรณ ชัยโยง     เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชำนาญงาน 
๑๓. นางสาวพีรญา   คำจริง     นักวิชาการพัสดุ 

 ๑๔. นางสาวจันทร์เพ็ญ นวนบาง  นักทรัพยากรบุคคล 
 ๑๕. นายชัยสิทธิ์  เรือนก้อน พนักงานบริการ 
 ๑๖. นายพรชัย  กล่ำเจริญ พนักงานบริการ 
 ๑๗. นางชณารัศม์ิ เปรมสิริวรานนท์ นักจัดการงานทั่วไป                 เลขานุการ 
ผู้ไม่มาประชุม 

- นายเมธัส    ตาเขียววงศ์    นักจิตวิทยา ไปราชการ 
เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๐๐ น.   
   - เจ้าหน้าที่สวดมนต์และทำสมาธิ 
   - ข้อคิดในการใช้ชีวิต ด้วยหลักธรรมะ การยอมรับความจริง 
   - นายชูพงษ์ สังข์ผลิพันธ์ ผู้อำนวยการศูนย์สุขภาพจิตที่ ๒ เป็นตัวแทนอวยพรวันคล้ายวัน
เกิดเจ้าหน้าที่ นางสาวพีรญา คำจริง ตำแหน่งนักวิชาการพัสดุ (๗ มีนาคม) นางสาวจันทร์เพ็ญ นวนบาง 
ตำแหน่งนักทรัพยากรบุคคล (๑๐ มีนาคม) และนางหยกฟ้า เพ็งเลีย ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญ
การ (๑๘ มีนาคม)  

 - ประธานกล่าวเปิดประชุม และนำเข้าสู่วาระการประชุมเจ้าหน้าที่ศูนย์สุขภาพจิตที่ ๒                         
ครั้งที่ ๒/๒๕๖๘ ปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 
 
 



 
-๒- 

 ๓.๒ กลุ่มงานอำนวยการ 
  ๓.๒.๑ นางสาวพัชราวรรณ ชัยโยง ตำแหน่ง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี                 
ชำนาญงานแจ้งสถานะการเบิกจ่ายเงิน ประจำเดือนกุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ ปีงบประมาณ ๒๕๖๘ โดยมีผลการ
เบิกจ่ายร้อยละ ๕๖.๖๑ 
  ๓.๒.๒ นางสาวจันทร์เพ็ญ นวนบาง ตำแหน่งนักทรัพยากรบุคคล แจ้งรายละเอียด
ดังนี้ 
   ๓.๒.๒.๑ การขอใบรับรองแพทย์มาดำเนินงานต่างๆ ของข้าราชการ 
พนักงานราชการ ต้องออกโดยโรงพยาบาลของกรมสุขภาพจิตเท่านั้น 
   ๓.๒.๒.๒ การย้ายหน่วยงานของพนักงานราชการ ขณะนี้สามารถย้ายได้แต่
ต้องอยู่ภายในกรมสุขภาพจิตเท่านั้น ย้ายนอกกรมไม่สามารถย้ายได้ 
   ๓.๒.๒.๓ อัตรากำลังของหน่วยงานห้ามว่างเกิน ๓ เดือน มิฉะนั้นหน่วยงาน
ส่วนกลางจะดำเนินการยึดคืนเพื่อจัดสรรไปให้ โรงพยาบาลที่โรงพยาบาลจิตเวชหัวหิน 
   ๓.๒.๒.๔ การส่งผลงานวิชาการเลื ่อนระดับ ของ นายภูวนัย แสวงบุญ                   
เป็นระดับชำนาญการ  อยู่ในระหว่างการประชุมคณะกรรมการรอหนังสือแจ้งมาเพ่ือส่งผลงาน 
  ๓.๒.๖ นางชณาร ัศม ิ ์  เปรมส ิร ิวรานนท ์  ตำแหน ่ง น ักจ ัดการงานท ั ่ ว ไป                               
แจ้งรายละเอียดดังนี้ 
   ๓.๒.๖.๑ การอุทธรณ์คะแนน ตัวชี้วัดที่ ๒๔ ร้อยละของผลการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัดกรมสุขภาพจิต ( ITA) ได้คะแนน                    
ร้อยละ ๑๐๐ คะแนนเต็ม ๕ คะแนน ขอขอบคุณคณะทำงานและทุกคนสำหรับข้อมูลต่างๆที่ขอไป งานสำเร็จ 
บรรลุวัตถุประสงค์ตรงตามเป้าหมายที่กรมสุขภาพจิตกำหนด 
   ๓.๒.๖.๒ แจ้งความก้าวหน้าและติดตามการประเมินผลการแลกเปลี ่ยน
เรียนรู้ถอดบทเรียนผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๘                    
และร่วมกันกำหนดคุณธรรมเป้าหมาย ปัญหาที่อยากแก้ และความดีที่อยากทำ เพื่อแก้ไขปัญหาภายในองค์กร 
ประมาณ ๕ เรื ่อง โดยให้ทำการสอดคล้องกับคุณธรรม ๕ ประการ พอเพียง วินัย จิตอาสา และกตัญญู                          
และข้อกำหนดจริยธรรมเจ้าหน้าที่ของรัฐของกรมสุขภาพจิต  
 ๓.๔ สาระน่ารู้ ประจำเดือนมีนาคม ๒๕๖๘ 
    ๓.๔.๑ นางชณารัศม์ิ เปรมสิริวรานนท์  ตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป แจ้งสาระน่ารู้ 
ประจำเดือนมีนาคม  ๒๕๖๘ เรื่อง องค์กรคุณธรรม สร้างคนดี สู่สังคมองค์กรคุณธรรม คือองค์กรที่ผู้บริหาร
และเจ้าหน้าที่หรือพนักงานแสดงเจตนารมณ์และมุ่งมั่นที่จะส่งเสริมคุณธรรมของคนภายในองค์กร และร่วม
เป็นส่วนหนึ่งของการสร้างสังคมไทยให้เป็นสังคมที่มีคุณธรรม โดยยึดหลัก ๓ ด้านดังนี้ 
      ๓.๔.๑.๑ การบริหารจัดการองค์กรให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 
      ๓.๔.๑.๒ การส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรภายในองค์กรเป็นคนดี มีคุณธรรม
เป็นหลักและปฏิบัติร่วมกัน 
      ๓.๔.๑.๓ รณรงค์ส่งเสริมและแสดงออกถึงความรับผิดชอบต่อชุมชน สังคม
และประเทศชาติ  
 



 
     
 

-๓- 
 ระเบียบวาระการประชุมเรื่องท่ี ๔ เรื่องเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 

- ไม่มี    

 ระเบียบวาระการประชุมเรื่องท่ี ๕ เรื่องอ่ืนๆ 
   ป ร ะ ธ า น แ จ ้ ง ก ำ ห น ด ก า ร ป ร ะ ช ุ ม ป ร ะ จ ำ เ ด ื อ น เ ม ษ า ย น  ๒ ๕ ๖ ๘                                

ครั้งที่ ๔/๒๕๖๘ ในวันที่ ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๘ ณ ห้องประชุมทรัพย์ไพรวัลย์ ชั้น ๒ ศูนย์สุขภาพจิตที่ ๒ 
     
เวลา  ๑๖.๓๐  น.  ปิดการประชุม 

                          
 
 
 

 
  

 
 
 
 
 
 
 

 

                     
ชณารัศม์ิ 

(นางชณารัศมิ์  เปรมสิริวรานนท์) 
                   นักจัดการงานทั่วไป 
               ผู้จดรายงานการประชุม 


